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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Nos ref. : XO/I1G/2025-06/36

Affaire suivie par la Direction Générale des Services
Tél. : 04.72.49.52.12

Fax : 04.37.20.16.25

dgs@mairie-grigny69.fr

Mesdames et Messieurs
les Conseillers municipaux

Objet : Réunion du Conseil Municipal Grigny-sur-Rhéne, le 27 juin 2025

Madame, Monsieur, Cgu: C-ugpo:‘

J'ai I'nonneur de vous inviter a la prochaine réunion du Conseil Municipal qui se
tiendra le :

VENDREDI 4 JUILLET 2025
a20HO00
a ’Hotel de Ville — salle Adrien DUTARTRE

dont I'ordre du jour figure ci-dessous :

ORDRE DU JOUR

» Approbation du procés-verbal de la séance du Conseil municipal du 16 mai 2025

ADMINISTRATION GENERALE
» Mandat 2020-2026 - Commission communale d'accessibilité

RESSOURCES

» Exercice 2025 - Budget Principal - Décision modificative n°1

» Exercice 2025 - Budget principal - Mise & jour des amortissements

» Exercice 2025 - Budget principal - Admission de créances en non-valeur

» Année 2024 - SPL OSER - Mandat de maitrise d’ouvrage pour la rénovation
energetique et I'extension de I'école élémentaire Louis Pasteur - Compte-rendu annuel a
la Collectivité

» Adhésion a la mission de médecine statutaire et de contréle - Convention entre la Ville
de Grigny-sur-Rhéne et le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du
Rhéne et de la Métropole de Lyon (cdg69).

> Année scolaire 2025-2026 Effectifs périscolaires - Accroissement temporaire d'activités
- création de postes non permanents

» Création d'un poste permanent d'agent technique polyvalent (filiére technique - cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux)

» Création d'un poste permanent d'agent polyvalent des espaces verts (filiére technique -
cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux )

» Création d'un poste permanent de direction d'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant
(EAJE) - Filiere médicale et médico-sociale - cadres d'emplois d'Educateur de jeunes
enfants et, ou, de puéricultrice territoriale

» Mise en place du bonus attractivité pour les agents de la petite enfance

» Année 2025 - Charte des ATSEM
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EDUCATION
PETITE ENFANCE
» Fonds Publics et Territoires - Convention d'objectifs et de financement 2024-2026 entre
la Caisse d’Allocations familiales (CAF) du Rhéne et la Ville de Grigny-sur-Rhéne
ATTRACTIVITE DE LA VILLE

SPORTS - VIE ASSOCIATIVE
» Programme de coopération décentralisée - Délégation de mission 2025-2027 -

Convention entre le Comité de jumelage Grigny - Koupela et la Ville de Grigny-sur-
Rhéne

» Année 2025 - Triathlon "entre 18nes et coteaux" - Demandes de subvention
SERVICES URBAINS ET SOLIDAIRES

» Reéalisation d'une ceuvre de street art Convention entre la Ville de Grigny-sur-Rhéne et
le SMAGGA

URBANISME

» Bilan annuel des cessions et acquisitions immobiliéres de I'année 2024

» Projet de modification n°5 du Plan Local d'Urbanisme (PLU) de la commune de Ternay
- Avis de la Ville de Grigny-sur-Rhéne
SANTE

» Conseil Local de Santé Mentale (CLSM) - Convention entre les Villes et les CCAS de
Grigny-sur-Rhéne et Givors, et 'ARHM

INFORMATIONS DIVERSES
o DIA,
* Actes de gestion.

Je vous remercie de votre présence et vous prie d'agréer, Madame, Monsieur,
l'expression de mes salutations distinguées.

www.mairie-grigny69.fr



