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REPUBLIQUE FRANGAISE
WiLLE DE

G R l C hl \_‘) COMMUNE DE GRIGNY-SUR-RHONE

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

SUR-AHONE
Seance du 16 mal 2025
Mambres du consail manicipal Data de convocation ke 9 mal 2025
En " - - ;
exercice Friaanis . Pracuralions . Abmenis Prasident: k. Xavier QDO
a8 | 21 [ i i Secretaire de séancea - M, &mar MANSOURI.
Présents :

M. Xavier ODO, Mme Isabelle GAUTELIER, Mme Najosa AYACHE, M, Florian RAPP, Mme Vicloria
MARL M. Frédéric SERRA, Mme lréne DARRE, M Amaud DEROQUBARY, M. Djamal MESAI-
MOHAMMED, Mme Mathalkie COURREGES, M. Hansi NOUZET, M, Amar MANSQURI, M, Ofder
CAPELLA, Mme Delphine FAURAMD, Mmae Aurdlic FRONTERA, M. Flonan CAMEL, Mme Pia
BOIZET, M. Jérome BUB. Mme Danala SEIGNEZ. M. Monji OUERTAMI. M. Staphans GAUBY

Procuration ;

M. Guillaume MOULIN donne pouvodr & Mme Iréne DARRE, Mme Marie-Clauds MASSON donne
pouvoir & M. Olivier CAPELLA, Mme Maria MARTINEZ donis pouvoir 3 M, Xaviar ODO, M. Maxema
MONTET donne pouveir 4 8. Hervé NOUZET, Mme Chice OLLAGHKIER donne pouvoir & M. Florian
RAPP, M, Théio VIGHON donne pouvoir 3 M, Smar MANSOURIL M. Raoland DECOMBE donne
pouvalr & Mme Pig BOWZET, Mme Marie-Line JULLIEN donng pouveir & Mme Majoua AYACHE

EAJE CRECHE DES GRIMINYS - CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE FINANCEMENT (COF}
2025-2029 ENTRE LA CAISSE D'ALLOCATION FAMILIALE DU RHONE ET LA VILLE DE
GRIGNY-SUR-RHONE

Cans ke cadre de sa mission d'action socise famdliole, la Caisse dallocations famikales (CAF) du

Rhone progoss o colleclivilés un soutien lechniguee et financkar pour développer une offre de sanvice
er direction des familles.

La CAF soutient en parficuleer le développement et le fonclionnement des Etablissements d'Accueil de
Jeuries Enfanis (EAJE), dérommé créche Griminys sur (3 Wille de Grigny-sur-Bhine,

La Convenlion dobjectifs o de financament (COF) ciointa vient définir et encadrer les modalités
dintervantion el de versemant de |a subvention dife « Prestation da sanvice Etablissement d Accuel
du Jeurie Enfant (EAJE) el inlégre les mesures nowvelles issuss de la Convention d'Ohjectifs el de
Gaslion 2023-2027, paur une durde de cing ans (du 1% janvier 2025 jusgu’'au 37 décembre 20249),

Wi la convention cl-jointe |
LE SONSEIL MUMICIPAL DECIDE

D'APPROUVER |a comvenlion dobjectifs el de financemant enlre la CAF et la Vila de Grigny- sur-
Rhine concermant B subventions EAJE — Crache Griminys # ;

D'AUTORISER Monsieur le Maire, ou son représentant, § sgoer adie comvention el tout documeant
afférent,
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M, Xanar QDO, Mme lzabelle GAUTELIER, M, Guillaummes
MOULIMN, Mme Majoua AYACHE, M Fioian RAPP,
Mime Victoria MARL M, Frédéric SERRA,  Mme e
DARRE, WM. Armmensd DERQUBALX, Wi Marie-Clauds
MASSON, Mme Maria MARTINEZ, M. Djamal MESAI-
MOHAMMED, Mme Mafnlis COURREGES, M Harsd
NOUZET, M Amar MANSDOURI M OFder CAPELLA,
B, Pl MONTET, e Dalpbvine FAURAND,
Wime Aurclie FRONTERA, Mme Chiod  OLLAGHIER,
W, Thisa  VIGHNON, M Floman  GAMEL, M. Roland
DECOMBE, MmePia BOIZET, M. Jérame BUB,
Mme Dardela SEIGHNEEZ, M. Monji QUERTANI, Mme Marie-
Line JULLIEN. M. Stéphane GAUBY

Adresd fa el délibdrd la vendoedi 16 mai 2025

L Maire,
Kavier OD0.

Le secrataira de séance
Braar MANSOURL
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Etablissement d accueil du jeune enfant :

- Prestation de service unigue (Psu)

- Bonus « mixité sociale »

- Bonus « inclusion handicap »
- Financement des journées pédagogiques

- Financement des heures de conceriation

préparation a 'accueil des enfants

Bonus « attractivité »
Linéarisation de la Psu

Annda | 2025 - 2029

Geshonnasra - Commune de Grigny-sur-Rhdne

Slruchire : EAJE Griminy's

Code pigsces — Famille § Type | monter convenfion feonvention

B

Sreidier 2024
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La présants convention d'ocbjeclife at de financement ezt &ablia

Entre ;

Mom du gestionnaire Commune de Grigny-sur-Rhone

Mature juridiges du gestionnaine Caolleclivie Termtoriale

Dont le siége social esl silvg 3 Avenue Estragnat 89520 Gngny-sur-Rhdna
Reprasentée par Xavier 00O

en 58 quaité da ; Maire

Ci-aprés désigng » le geslicnnaire »

Et:

La Calzso d'Allocations Famlliales du Rhéna, Orgessme vise par les arbcles L 1121 at suivants
du Code de la Séeuntd Sodale reprégenliée par la Dreackice adointe en dharge des polifiques

sociales ef termioriales, Sandine Roulatl par déléoation de la Directrice géndrale Véronigue Henr -
Bougresu. dontle sége est sttud 67 boulevard Vivier Merle = 69003 LYON,

Ci-aprés dasignée « k3 Caf »

Fréambule .

Les finalités de la poliique daction acciale fTamiliale des Calsses d Allocations famliales

Conformément & Farréte programme du 3 actobre 2001, les Cal contribuant gar leur achan scoale au
renforcement des Bens familiaux, & Uamélioration de la gualité de vie des familles et de leur
environnament social, au développement et & Fépanouissement de lenfant et de 'adolescent, au
soutien 4 Maukonomie du jeune adulle f & la prévention des exclusions

L'aclion sccizle de la branche Famille est générdiste, préventive el familiale, Elle est fondée sur das
valaws d'égalité, de solidaritsé, de neutralité et de respect da ia laicité.

AU fravers de dagnosbcs partages, les Caf prennent en comple les basoms des familles et les
confribulions des partenaires, Les habitanis el les usagers sonl essocas & Fexpreasion des besoins
socaux of 4 la définiben dos modalitds pour les satisfairs,

La couverture des besocing esl recharchés, d'une parl, par une impfantation priortaire des
anuipaments sur des teriloires qui en sont dépownnus, d'Butre parct, au ravers da Famélioration da
I'offra de semvice des éguipameants axistanis.

Les aquipemenls at sanvices finencas au bire de 'action sociale de la brancha Famille dofvan! atra
accassibles & l'ensemble des familles, qu'slles disposenl de revenus modastas ou expriment das
bescins spacifigues comme |a sitwalion de handicap d'un parent oy d'en anfant
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Artlele 1 - L'abjel de la convention

La branche Familla de [a Sécurité sociale powrsuit wne ambition volontarste en faveur de 1aonés paal
de tous les jeunes enfanis aux modes d'accuall dans un double ebgeclil de conciliation vie familialevie
professionnelle et dinvestissement socisl, A ce Gire, elle soufent Tachivitd des elabissements
d'accusil du jeuna enfant (Eaje) par foclrai de plusisurs subvenlions objels de la présente convenfion

La branche Famile fait de 'acoued des eafants en siluation de handicap cu de pawvreté une de ses
pricritde, Elle conlribue égalemeant & la régulation du secteur de la pebils enfance ain de péranniser

l'offre daccuel collective existanle, poursuives lo raéguiibrage terrtoral et social de I'ofire et particepar
& aon développamant

Les subventions aukguelles pauwvent prétendre les élablissaments d'acousl du jeune enfant sont les
sinvanies

1.1 —Lasubvention Prectation ce ssrvice uniogus | Pau)

Les objach®s powrssuivis par la subvenbon Psu sonf les suivants

- Goninbuer & la mixité des publics accseilia par Vapphcabon obligatomre d'en bardmse national
des paricipations familiales fixé par i3 Cnaf |

Favariser 'accassibilité des enfanis quelle que sof 'activitd da lewrs parents. Les résarvations
sont rsdurtes en haures el non pas en journéss pour misux répondre aux besons des enfants
donl las parents fravaillent & temps partiel oo sur des horsires décalds par rapport aux
horairas standard d'achvils professionnelle Les familes ne sant ains: pas dars Vobigation de
payer un temps d'accusil qu'efes n'ulilisent pas |

- Encourager la pratigue du mult-accueil, laguelle répond aus différsints besons des Bmdles |
- Facliter la réponse aux besains atyplques des Bmilles e aux situabons ¢ urgance

Ranforcer la qualta de 'accueil des enfants et da lews familles

1.2 - Les bonus « inclusion handicap = « mizité sociale o

Le bonus « inclusion handicap » a pour objecti de favorizer la mise en ceuvrs du principe d'dgaite de
traitemeni des anfants an sifuation de handicap we-bd-wa des aulres enfanls, Cetle subyenlion vese a
compenser ktoul ou partie des movens engagés par bes geelonnaires d'Eaje (lormaban, achal de
matérial, tempa d'accompagnement des pasents ) lorsquils accuedlent un entint en sluation da
handicap banéficiaie de [Aeeh ou dond e handicap esl en cowrs de détection

Le bonus o mixitd sociale o vise & favoriser "accusl des enfants issus de Tamilles vulnérables dans
les Eaje’ ef lever les freins & 13 socialisation prisoce de tous fas enfants

1.3 Les nouvelles modalités de financement prévues par la Convention d'objectifs st de
gestign 2023-2027

Aux termes de la Convention d'ohjectifs at da geston powr la pénode 202332027, la branche Fsmille
mat en placa de nouvelles subvenions & deslination des établizsements daccuedl du jesne anfanl
visani & renforcar la quakté du projet d'accusl el des pratiques

- Le financemant des joumées padagogiques cest-a<dire de temps de réflexion enire
professtonnels, en dehors de la présence des enfanls pour ajuster 'organisation, les pratiques
pédagogiques, ridiger ol réviser la projel d'accueil, mettre & jour les connaissances relatives
au développement du jeune enfant |

 Code de "nciieon sociale ¢ des Bunilles, ankle L. 2147
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Le financement dun « bonus allractvitd » dastnd aux partenares qul procédanl & des
ravalonsabons salanales conduiles dans e cadre da |la révigion des convenlions colechves
nationales dans ke secteur prive, ou du régime ndemnitaira pour la fonction publigue |

- Le financameant daz hauras de ¢ préparafion & Macousil de chaqua enfant » pour prendra en
comple en complément de & subwvenfion prastabon da service les temps dadidgs & la
préparalion de I'accusil de chague eafant, 3 'accued el 8 Naccompagnement des pasenis par
la gesbonnare |

La linaarisation va conshbuar une nouvelle modalite de caloul intdgree dans la sysléma
d'information.

Article 2 - Conditions déterminantes de vallditéd de la convention
2-1 Eléments lide & |a struchire finanecée

La subwenfion Psu ne peut éire afinbuée gu'aux (Eaje) suivanis viseés par larticie B, 3324107 du code
de la santé publique ¥

- Leas atlabkssemenis d'accuel colectf, nolamment les Mabkseamends dils  « créches
coBachves v al o hallas-gardernies », el l8s services assurant laccusd familial non perm anenl
d'enfants au domicile d'assislanls matamats dits « services daccusl famdial » ou créches
familialas dont le publc accued ne bendfcie pas du complament du libre chox du mode de
garde {Cmg) « siruciura 3 de la prestaton d' sccudl du jsune enfant {Paja)

- Las dablissements daccued collechl gérés par une assocsiation de parens qui parkopeand 2
Facoeall, dits € créchas paseniales » |

- Las établissements d'accusd collechf gui recoivent exclusivement des anfanis dgés de plus da
daux ans non scolaneés ou scolanses 3 lemps parked, dits « jarding d'anfanis » |

- Laes éablissements d'scoueil collectif dont la capacité est imikde & douze placas, dits « micrao-
créches » donl le pubkc acouslli ne bénéficie pas du complément du libre choix du mode de
garde (Cemg) « sliucture » de |a prestation d'accued du jeune enfant (Paje)

La safivenbon Psu s'adegssa indferammenl aux Eaje desindgs aux enfints du quatlier ou aus entants
de salanés demploveurs publics ou privées. En applcation de larficle L214-7 du Code de Faction
sociade et des Bmilles, les créches doivenl &lre accessibles a lous les enfanls, y compris les enfanis a
la charge de demandeurs d'emploi, de parents isolds ou issus de familles en situation de pauvratd ou
dont lee parents sont dans des parcours dinsedion sodale af professionnale.

Leas « crbches de personnel =7 conbibuerent aux effords de miaié socials en accueiliant au mons 108
denfants provenant des quartiers enviconnants sans financaments demployeurs. Leur proget dodt
dong priwoir les moyens nécessaires a lalteinte de cel objectl, nolamment la mise en pace de
partenanats (collecivild tertonale, Pmi, Gal ale ),

El nis concourants au calcul de la subvention

La subvention Psu est une ade au foncionnement versds aus Eajz. Elle correspond 3 un faux de
prisa en charge du prig de revient horaire d'un Eaja’, dans la limite du priz plafond fixeé annuellemant
par la Cnal, déducton faile des parlicpations famillales

Le conbal lanl les familles & la siiclkure acosellante doit faive 'objel d'ure facue mensuelle. La
facturation aux familles peut falre l'obiel d'une mensualisation & Bquelle des hegres complémenlaires
{présence non prévie) peuvent s'ajoular aux heures prévaes au conirat

En cas daccus cocasionngl ou d'accuell d'urgence, les heures achirées correspondent aux helras
redigias

¥ Bicn gue releveni de Variicle L, 2324a0 du Csp, les janding &'éveil me soni pie cligibles a la Pa
Y Enbdissenacmls o o moies dees porsdes ploees sonl dosfinés oy enfonds O onpliseasss pishises oo poves
4 Vel que défind par e bardime nntsonal en vignes dilesé por o Ceal
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Chague annés, la Cnal diffuse les montants des prx plalonds relesus pour le caloul de ka prestation
de service unique en fonclion des cnldres et sonl 3 cal effel publids sur le Caf i

L'unité de référence ast Msura, tous les actes s'axpriment done en heures.

Las heures rdabsées sont les heures de présence effective de I'enfant, caloslées & parlie d'une
rafranscnplion précse des anbées el des sorlas des enfant=? Toulas s modiicabons apporléss a
ces donndes (de manigre automatique @ par 'applicalion dun arondl calculd par la systémea par
exempks | ou par une oparation « humaing % ;. par 'gou d'un horaire de pointage mamnguant par
exgmphs) doivent &ka lracées, enregietrdas et histonisses par le gestionnaira, par tout maoyen.

Lea haures faciurdas réeultent du confrat négocid antre bes famillas et le geatonnaire do ia ainectura
d'accueil sur la base des bescins de la famille pour une durde pouvant aker jusgu'd un an

Les heures cuvrant dralt sont les heures Bchicdes aux familles sous régerve de venfar o condibon
dage & de ne pas dépasser [a capacité théomqee maximabe daccuell par an,

Le prix de revient est calculé en dindsant le okl des charges (comples de classe 6) & les
conbibutions volontaires auonsédes (comples B6) par le nombre d'acles réalisas. Aucunse recetie en
altdnuation n'est & déduire de ces charges,

La mise en place du seuil 0 edclusion de la subveniion Psu vise d amobiore e fahchonnamen| des
dlablissements an garanbssant |3 soutenabdlitd du prioc de reviant de ces derniess. Le seuil  exclusion
en vigueur Bgure chague année dans la bar@na des prestabons de service diffust par la Graf

L prn de revient platond est déterming selon le niveau de servica rendu. Ce nivaau est mesurg an
fonction de la fournilure des couches ol des rapas ol le laux de facluration de I'Eaje. Un prix platond
coffespendant & chague niveals de serdos figure chagque annde dans le badme des praslaions de
sarvica diffusé par la Cral

Latan | haraire apphgué a la famille &=l défing par un taux dafforl appliqué & ses ressourcas

La baréme naliohal des parlicipalons familiales abbh par la Cnaf esl appligué a toutes fas familles gqui
confient réguliérement ou occasicnnellement leur entant & un Eaje bénadiciant de la subvenlion Psu.

Afin de raspacler la principa de neubrelisabon des parbcipations familiales, lintagraiita des
participations varsé&as par les Bmiles doayant dlre portée dars un seud comple (numens TO0841)

Les frais d'adhéslon, fras de dossier ou colisstions (&) annoealledajmour un mantant supénsur & S0E,
devront &ira rdparts de la maniéne suwanta

la part de majeralion infirieure a 50C dodl §re poriée au compla n" 706842 |
o reslant intagrara le gcompia n* 70E41

La parficipation demandde & la famille couwe |a prise en charga de l'enfant pandant son temps da
présence dans |3 struciure, v compriz notammeant les soins d'hygiéne (couches, produits de toiletie,
elc ) el les repas. B est atendu des gestionnaires quils ounnissent les coudhes e s repas

Les gestonnaires dovent ulliser e service Cdap, mis en place par [a branche Famile afn de
d'acedder de maribre simple ef sécurisee & la consultation des informalions nécessaires pour &lablir
Ia facturation des familles {ressources, nombre d'enfanis & charge),

L atharmon e jastilicanils pormutsnt de déinndner ke sy de Tsemirmion onsise iscopaiie ponr b Cal de verser s wn ks
bormifids oo Paid proite mi G e Fadsgonnion & conleals s Besodns des Temdlles En cos &2 oGk e indu ode done
€e commane (g1 Aatiche 7],

x
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ressources das famides sont encadrées par wn montant plancher et un pafond hliés en débul

d'annas civile par ia Cnal -

En cas d'sbsence de rassources, il comient de refendr le montant « plancher » panlia. |l fsul retenic
iagalement ca planchar powr ks parsonnes ayant des ressources mférieures & ce méme montant

Le baréme s'appique [usqua haulew o'un plafond de ressourcas par ms,

- L] termination de |a contribution inanciére

Le taux de ressorbissanits du régme geénéral pour la prestation de senace unique { Psu) est fixe pow la
présanie comvention 4 100 %

Ce taux concour] & la détermmation du manlant da la subvenion

Le mentant de |a subvention corespond & un powcentage du pox de revent bhoraere dans fa
limite d'un prix plafond, ks cheque annda par la Cnaf e publié sur le Caif

Le prix de revsent horare est plaforng annueiement
#  Hilepriz de revient réal horaire < prig da reviant plafond détarming selon le niveau de earvica,
ratenir le pnx de revent résd,

#  5ile prix de revient réel horaire >prix de revient plaiond determing selan le niveau de seracs,
relenir b prix de revient plafond determing selon le niveau de service

L'addendum vendra prédser los medalités de calaul & Fappa des bardmas en viguedr

Arlicle 4- Modalités de versement de la subvention,

Le paemenl par la Caf esi effectud en lonclion des pigces justificalives détailées dans FAricle & de la
présenis comeantion, produites au plus tard le 37 Maide Pennde gui suit Fanmés (M) examings

L'absence de fourriture de justificatifs au plus lard le 37 Mad da 'année qui sull Fames (N} examinge,
aeniraine la récupdration des montanis versds al le non-versement du solde

Concamant le versemend d'acomple relatf & la subvention Psuw, la Cal versera :

Lin dar acompbe o'wn mostant maximern os £0%% oo meorrfant prévisionimel Y oa la fanseassion oes
dovindes préwiarovinelles, avard fa ransmiission oes dormedes addfiatives oo M1 |

Ui e plusioors acarmyales supplofmontares o menskne gue fo sivrmme digs acompies verses e N ona
clgpranse pas F% ol montand actuafsd sian ravisiermoe

Le varsemant d'un acompla en cows d'annde sur les bonus mdusion hendicap 8 mixité sociale esi
lemibé a 20% maximem do droet pravissaonnal.

Pour | bonus = atractivitd & ke yarsement @ acomples an cours dannée sur le bonus el possible,
lmité & 70 % maximum du droit prévisionnal Le caled et ke versemenl du bones
a atiractivits s'effeciuant sy moment du celcd de la subvention Psu & partir des mémes daclarations
de donnaes

Una nolifcabon da paement des montants des subvenbons sera adresséa par la Caf au pesticnnara
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Article 5 - Modalites d'exéculion da la convention

- tionnaire au regard des chligations légales et réglementaires

Le gesticnnaire s'engage au respacl sur louls fa durde de la convenlion, des disposifions lagales et
réglem entaires nolamment en maliére |

Dragrément, de condiions d'ouvertura, de création de service, dhygiéne, de sécuritd et
daccusil du public |

-~ Da droit du fravad |

— De raglement des colisalions Lrssal, dassurances, de recours 8 un commissaire aux
complies orsque B ragiamantation Nimpose |
De procaduns de redressemeant judicaire, cessalion d'acivile. dépdt de bilan, ate
De qualita en malléra d'accusil du jeune enfant |

- Derespect des aroils du consommateur et de ka concurrence

De respect des ragles du code de la sacuritd somale ef da la réglamentabon de la branche
Famille.

Dars ie cadre du respoct des régles légakes et réglementares, le gesfomnain s'engage & informes la
Caf sous 48h des dificultéa qu'il rencontre of da nalure & enfraver la bonne marche du service
financa,

L'autorisation de fonclionnement ast un élément indispensable au calcul du monlant de la subvention,
Tout conirdde des servicas de Pmi conduant & un non-respect de la régementation en matiéra
d'accueil de jeunes enfanis et enbrainant une réduction ou ure suspension de lawiorsation de
fonchonnement est susceplible d'occasionner une baisse des finencements conformément aux
modalilés de calcul de chague subvention

Le gestionnaire s'angage & informer I3 Caf de tout changement apporte dans le fonctionnement de

l'dquipement, ainsi gque dans ses statuts (ce dernfer poinl ne concerne pes s colocliviies
terrilarialzs),

5.2 - Lez abligations du

La geslionnaire met en oceuvre un projet Sducatif de qualité, avec un personnel quasseé el un
encadrement adapis dans le respect de [a régementation palile enfance Les aclivitds dobvent Hie

ouverbes & tous les publics, en respectant un princpe d'égalie Faccés el un principe de nod -
discrirmiration

Le gesbionnaire s'engage & dlaborer ef mettre en ceuvre un projet d élablissement &1 un rdglement de
fonconnement de Fétablissement conforme aux régles posdes par la craulaire Psu de référance
sccassibla sur ke sita Calfr et & la ransmettre & la Caf paur validation

Il informe en aulre ls Calde foul changament appoie dans

- Le réglement intérieur ou de fonclicnnement de 'équipameant ou senvice ou e projel
d"établiszemant ;

- L'achvilé de 'égupemeni cu service (installation, arganisabion, fonchonnemenl, gestion, axes
d'intervantion) |

- Les prénsons budgelaires inkemvanant en cows d'annge (augmeantabon ocu diminulion des
raceles al dépansas).
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5.3 - Les ohligations du gestionnaire au regard du puiblic

Le gesfonnaire s'engage sur les dléments suivants

- Une ouveriure et un accés 8 lous visant 8 favonser la mxité sociala ol oulturebe |

- Upe scocssbiitd financiére pour toutes les amilles par e respect du baréme nabonal des
paricpations familiales ;
- La production d'un projet d'etabliszsemeant obligatoire. Ca prajet prand an compte s place des

parents et dacrl les modalies de mise en muvre des principes de @ Cherte d'accueil du
Euna entant (kaxie en vigueur) |

- Lamise an place dactivites divarsifiaes, excuant les cours elles apprenlissaces parBoslEss

Le gestionnaire s'engage &4 ne pas avor vocalion de diffusion philosophigue, pobbgue, syndicalke ou
con bassionnela al & nae pas axercar da praligue sectara.

Dares ce cadre, le gesticnnaire sengage a respecler « la Charte de B Lalcikd de la branche Famille
aves ses partenaires », adopiée parle Consed d'Administration do la Gaisse Nabonale des Allocations
famikales st annexeés & la présante conwven bon

La =« Charle da la Lalcitd de la brenche Femills avec ses pastonaires » doit &b afichde dans les
locaux de la slructura.

Le gestionnaie paut Sgalament 2'appuyer s le quids o laseitd et geation du fait religiens dans las
Eaje s, mis an Bgne sur |e site caf fr

5.4 - Les oblgalions du geslionnaire au regard des transmissions des données & la Caf

Le geslicnnaire s'engage @ fransmaelire les donndes financidres el d'aclvilds da fagon dédmalanalsés
vig un sarvica mis a disposition sUr un aspaca séounss du Caflr, aprés ka signalure  ung corvanlion
d'utfisation spachigua. Cette ransmassion s'affeclus aprés |'atltrizution da rais & roles o

Fournisseur de domasas d'aclivité |
Fournisseur de donndas fnancitres |
Approbalour

Les lrods rddes poonent @lre alinbuss & une sedle ol mame persohng

Le gestionnaire s'engage a répondre de manigre eshaustive el documentés aux demandes de
précisions ormulbes par la Caf on cas de vanabon de Facivild ouw du inancement de ' Eaje.

5.5 - Les obligations du gestionnaire au regard du sike Internel de la Cnaf « monenfant fr »

Le gestormavre s'engage & faire figwer la préseniafion de |z struclwre, =es coordonnées. |es
condifions ou les régles d'admission, les principales caracténsbques de son projet d'accusl] sur le sile
Internat de la Cnafmonenfant fr, proprgta da la Cnaf

La gesticnnaira s'engage & -

- Fournir toutes les mformalions précitées dans le presant aricle st recusillis via la icha de
rébrencament dédide pour une miss an kgoe nikale de ces donndas par la Caf sur ledit site
intarnat ;

Signaler dans bes malours dblals 4 |la Cal lews changements ou loules modiieabens gl
atfectaraient les informabans mises en lgne s ledil site Inbarnst

Dans & cas o celi-d 8 sgnd nme convention d'habiitabon monenfant t avec la Caf lautonsant &
metire & jour swe le site les informafons relatives 3 la (aux) siruciure (3) dant if assure |a geshon, le
gestonnaire s'engage a eflechier lui-meéme lous changemeants ou modificabions qui affectersient les
informa bons mises en ligne sur ledit site Inbernsl
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La compiétude du site monenfantfr par le gestionnaire pourra faire I'objet d'une vérification par la Caf
dang l'exécilion des dispasifions de la présante convenlion,

= a5 naire au regard de la communication

Le geslionnaire s'engage & faire mention de manidre systémabiqua at vishle de l'aide apporiéa par la
Caf sur be lieu principal de réalisation du service, dans les inkrmalions el documents admimnskalifs
destinds aux families ef dans lowlas les infervenlions, déclarations publigues, communiguess,
publicabons. afiches, sur ke sils inlemel el les réseaux sociaux dédies visant le sarvice couvert par la
présenie convenlion.

= tionnalre au regard de 'enguéie « Floué »

Afin d'avaluar I'action da la branche Famille et d'adapter son offre de service auwx besains des publics,
la Cnaf souhaite misux connatre le profil des enfants qua Téquentent les Eaje el leurs familles Chans
calle perspective, ele a besoin de disposer dinformations détalllees sur les publics usagers des Eaje.

L'enguéle Filowé a powr fnalité de suivre les caraclerisbiques des publics accoeilis dans les
sbuciures | caractenabques démographiques des familles, prestaicns pergues par ces familkes, lieu
de résidence des familas, articulation avec les aulres modes d'accuet, #lc

Pour ce fare, efe produll un Fichier Locals® des Usagers des Gaje {Filowe). Il est framsmis
direclement & la Cnaf, aprés un dépdt par le gestionnaire sur un espace secunisd réserdé & V'échange.
Le traitement de cos donndes donne liew, in fine, & un fichier stalistique encnymisa par cette derniére

Le geslionnaire s'engage, pour touls la durde de la convenBon, & produire, dans les ddlaks imparnis,
lag pigces justficatives déalléas 4 ce présent artide, dont il est garant de la qualitd et de la slnednid

Les juskficatife peuvent &re fownis indifléremment seus forme d'esiginausx de phalseoples do
cournsls, de fichers électronigees. sauf demande expresss de la Cal

Le gesfionngre s'engage & conserver Fensemble des pidces comptables, Bnanciéres el
adminiskatves pendani la durds légale de leur conservalon, pendant laguelle cas piéces peuvent
Atre sollicitées par la Cafeld les metre & disposbon en cas de contridle sur place,

Le versement de la subwenbon Psu, et des bonus associés s'effaciue s la producion des piéces
|ustifcatves selon las disposions precisaas o -aprés

B.1 - Les piéces justificatives ralatives au gestionnaire eof nécessaires 4 la signature de la
convenlion

L'ensamble des pibces enumarses cl-dessous onl pour objectt de justifier de Fattribution de ta
personnailka morake du gesscnnaire
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Apsociafons - Muluelles - Comité Social dentreprise

Justificatifs & fournir pour la
signature de la premisre conventicn

Justificatifs a fournir pour la
signature du rencuvellement de
la convention

Existence ligale at
fonctionnemeant

- Powr o5 associabons | rdcopissé de
déclaration en Préfechire et sa
publication au Jourral oficied des
associations ef fondations
d'entreprises (JOAFE)

= Powr les Csa ;. procés.yerba das
demniéres élecions constifubives,

- Afleskabon de vigilance Urssafvabds
da micins da 6 mois
- Mumeéro BIREM f SIRET de
I'atablissament

Allestation de non-changement de
silabion

Albestaleon de viglance Lirssal
wiliche de moins de 6 mos

Vocation = Staluts datés el sgnés & jour
i - Relevé dlidenlité bancaira, postal,

D;::::::n o IBAM ou camse dépargne du

d bénéficiaire de I'aida o

Capacits du - Liste datde des mermbres duo consed Liste datee des membres du

u::fmt_“ dradministration el U bureay de conseil dradministration et du
moins da 12 mos tireau de mons de 12 mos
- Gormphe de résultat ef bilan

Péramnite disponible {ou éléments de bilan) Dwernier bidan comptable disponible

relalifs & I'sange précadant la
demande (= Massocialion axistail en
M-}

o M-1

Bonus attractivite

I'_'Iumrneiﬁ' :att-as.tsnl dela mise an
ceuvre des revalorisalions des
professicnnels de la pelite enfance,

diment complété, daté =f signé

Documant attestant da la mise en
ceuvra des revalorisations des
professicnnels de la patte enfance,
dilment complata, dalé et signé

Collectivités territoriales - Etablissements publics de coopération intercommunale { EPCE)

Mature de | élément
Justifié

Justificatifs & fournir pour la
signature de la premiére convention

Jdustificatifs & fouwrnir pouwr la
signature du rencouvellemant
da la convention

Existence légale

- Arrdtd préfectoral portant crédabion d'un
EPCI at détsdlant la champ de
Coip Slanca

- Attestation de viglance Urssaf valide
de moins de & mos pour b personng
vacataira

= Muméro SIREMN { SIRET de
rétabfssermant

- Slalts pour les elabkssements
publics de coopération

NnEIan inlercommunake datés el signies
{dizaiiland bes champs de compdiengg)

Destinataire du - Ralave didantite bancaire

paiement postal, IBAN

Attestaton de non-changsmant
da situa thon

Adtestabon de viglance Ursaaf
valde de mons dea & mois
pour la personnal vacataire

Bonua attractivité

Lo délibérason de la colleclyis
Lestriboriade o lRestant de la mise en place
des mesunes de revalanisalion,

- Lo document d'engagemant (prévu par
la irgulare Cnaf) dumant rensaigrea el
=&

La délbéranon de [a collechle
tarritonate attaslant de la mise en
place des masuras de
revalorisation,

- Le dogument dengagamant
{prévu par la circulasre Cnaf)
cument renseignd el signg

12748
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Entreprises - groupements d'entreprises

Malure de I'élément

Justificalifs & fownir pour |a signature

Justificalifs a fournir pour la

signature du renouvellemant
justifié da la premidre convention P
Vocalion - Stabuls datés el signés an cours da
walsdite.
- Relave didentibd bancare, postal,
Destinataire du IBAMN, Albeatation de non-changameant
paiement COu caisse d'épergne du béndbciane de der siluabon

I'aida

Existence légale st
fonctionmemeant

Mumers SIREN { SIRET de
I'diablisseamenl

- Exfrait Kbis du regisire du commerce
délivré pas le greffier du Tribunal de
commerce, datantde mains de 3 moss

mains de & mods

Altestabon de wigilanca Ursaaf valida da

- Exlrail Khis du ragisire du
commearce délvig par le
greffier du Tribunal de
commarce, datant de moins da

_Amais

Attestation de wegilance LH'EE.E;T_-
valide de moins da & mois

- Comple de résullat el ban disponibla
{ou dlémaents de bilan) relalifs a fannde
pricédant la demanda (s |'entreprise
axistal am N-1})

Carmer blan compltable
dizponibla ou M-1

Cocument atlestant de la miss en
e des revalormations des
professionnes de la pebte enfance,
dimant complite, daté ot signé

Document atlestant de la mise
en oeuvra das revalorisationa
des prafessionnals da la pelite
anfance, ddmeant complés,

daté gl signé

Pérennité
Bomnus atirectivite
6.2-L'se grment du

aces jusificatives necessaires ala validite et a

Mature de I'éément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature de ia
premiére convention

Justificatife & fournir pour
la signature ou le
rencuvellement da la

camdention

Aulorisation de
fonctionmnement

En cas de gestionnaks priva

Autorisabion d'ouvariure déliveea par le President du
Consell départamental, précisant la capacitd daccusil
de I'établissement ()

i I i¢ ; Dagision d'ouverhire
dalnwraa par la collachvila publiqua compatents, al
awis du Président du Consell déparfemental précisant
I capacite d'acousl da Tebblssement (*)

A parfir di! T fanwier 2025, ke gestionnake dewa
faurnir son autorisalion douwarture deliviea
conformémeant auy houvelles dispositions ssues dala
foi du 18 décermbre 2023 pour fe plein empiol.

|

Aftestaton de non-
changament des justcabfs
d autorisation d'ouveriura

Cha

Remrelemeant de
IRENSANN dranvermuna

1318
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Qualité du projet

2324-30 Csp

Projet 4'établissament ou de sarvice menlionné &
larticle R 2324-259 Cap et compranant b projat
d'accued, la projet aducatif et projet social

Ragiement de fonclionnement menkocnng & 'adicle B

Efvaph n pridmsae b TS0

g en préle lus e 2 10S0EE

Publs & PR0RNAEG

L5 :NHI&WEMWEW—DE_&&ME

.l

Proget d'etablissement =
proget F accuad, projol
aducabf et projet social)

Ragement de
fonchonmamant

Dalégation de la
gestion du servica

marché pubfic

Conirat de concession ou noffcation d'atinbuion da

Caniral de concession ou
Motification J' afribution du
marcha

=S

Fiche da
rafarancemant
« mononfant fr »

Imprimé typa recusl| de donnéas

Inprime tppe reoueil de
données seuemant sila
gestonnara aat non habilits
pourlamisa & jour sur la site
Moranfant-F et'ou an cas da
campagna de rdaciuatization

(") L absence de réponss o pritsident du consed départemeantal dans un délal de drois mois 8 compler
de o date & lagquelle fe dossier oot pdpubd complel, vaal auvtodsabon d'owverfure ou g Savorabla (o
R 232418 et R 2524.21 Cap)

6.3 - Les piéces justificalives relalives aii

AR RCLLLLLS R

ko L Pl BRF G BEA LG

Nature de I'élément
justifié

Pour chaque annda (N) de la
ponvenlion, justificatifs necessaires au
palement d'un acompte

Pour chague année (N} de la
convention, justificatifs nécessaires
au paiement du droit définmitif

Elemenls nanciors

Budgef prévisionnel M

Activité

Mombre d'actas prévisionnals M.
MNombre de jounées padagogiques

hembre d'enfanls mecils an sifuatlon da
handicap

Compla da rasullat M,

Mombre dractes facurds el réalises N,
avec dentification du nombre & heires
faciurées

Nombre & enfanis inscrit en situation de
handicap ou an cours de dalachon
durant 'anneéa concarnas,

Mombre de jourmdes pédagogigues
Mambre d'enfants accueillis

14418
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B.4- Les pléces justificalives relatives au suivi de Uactivité

Natura da I'élémant justifia

e ol pluselrs atbestafonis) smra-annesllal s) ralativels) aux

- Mombre d actes realisés ef fachwras

Betivité - Meonfant des partcgpabons familiales
Mombre de jounndaes pédagogques
HNombre d'enfants inscrits en siwation de hardicap
Allesiation de vigitano: valide da mans de 6 maols indiguant que |e
gesBornaire sacquitle de ses obligations de dédaation el de
Fonctonnemant

pademen] des colisations & égard de Urssal - pidce & Buimic au

prévasionne of réel

Au regard da la lenue de la complabilité | =i le gesbornare a phisieurs aclivitgs, i doit declarer un buedgst
specifique au senice d'accuell du jeuns enfanl mis en ceuwe,

Le gestionnaike s'sngage & lenw une comptabilité géndrale el une complabilite analylique distnguant
chague activité ef & valoriser les contribulons (locaux, personneis ) La valorisation du benevolat n'est
pas & dedarer dans 'assatte de caloul de |3 prestaton de senice,

La gestionnaire s'engage & produre un dtal descnpti§ des kens meubles el immaubles mis & disposition
awes indicaion de lorigine, des condiicns jundigues d'occupation des locaux, du montant des loyers at
chargea localives auppartdaes

Il e'engage 3 peodulre et & ransmatre & la Calson compbe de rdsulatl, son blan complable annued ainsi
que tous les autres documents complables ou fscaux demandés par la Cafl

Arbicle ¥ - Les obligations de la calsse dAllocations familiales

La Caf admesse chague annés au gestionnaire V'achialsaion des comdifions des aides finenciéres
(baréme, plafonds publids sur ke site caf &) Ele adresse également leds) foemulairels) dématériakisais)
permeftani de compléier les données nécessaires @ Btude du montant des subvenbions. La Caf
adraszera les addenda précizant lea modaktés lechnigues,

Ele procade aux contrdles de ces données et au versement des subvenkans
La Cal sl 'éavolution des codls de reviend horaire, les aux doccupaton {ri:mlu el Iinanciers) =1

Fapplication du baréme natonal des parlicipations Bmbdides Bos par la Gral el accompagnera e
gaskonnaire &n cas de diffculls

Arbcle 8 - L'édvaluation el le contrdle

B.1 - Le suivi des engagements al I'évaluation des actions

Lavaluation des condillons de roalisabon des aclions suxquslles la Caf a apporlé son concours, sur un

plan qualilalif comme guanlilatif, est réaliséa dans les conditions définies d'un commun accord anlre ta
Caf ef le gesfionnaina

L'évaluation ports notammeant sur

La conformité des résullals au regard des cbjeclfs menbonnés dala présento convanlion |

- L'impact des aclons ou des interventions, 51l v a liew, au ragard de leur ubilitd socale ou de
Iimbdrdt géndeal |

Les projlongements susceptibles d'élre apportés & la convention, y compris 1a conclusian
d'una nouvelle convention
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Les lermes de la prdsants convention fond 'objel dun suivi réalisé en concertation,

La Caf et le gesbonnaire conviennent conjeintement des modalités de suivi des engagemeanis

8.2 - Le conrde da Faclivité financées dans le cadre de la conven ion
Le gestonnaire dont pouvoir justifer, auprés de (3 Cal de Femplol des Tohds recus

La Caf, aves le concours éveniuel de la Gnal eblou doubes Cal, procéde 8 des conlrdles sw pitces
etlou sur place, pour fensemble des exorcices couverls par celle convenlion, an de vénfisr la
Justificatan des dépenses effectuéas au litre da la présente convention, sans qua le gestionnaira na
puisse 5 opposer. Los conlrdles peuvanl dbre réalisés par sondage el les résultats exirapolés

Le gaslionnaire s'engage & methe 3 la disposibon de la Caf el ls cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires & ces contrdles, nolamment livres, Bchires, documents complables, registres
des présences, ressources des famiBes, agrément crganigramme, dtatl du persannel, conirals de
fravai, rapports d'activité, et foul document justifiant du soutien financier de la collechité temitoriale
ayant la compétence pelite enfance (& fitre d'exemple © en cas dachals de berceawy, le contral de
résarvafion, en cas d'atinbulion monéfakre, |a delibération du congesl municpal ol communautase, et
pour leg bonus «indusion handicap = le formulaire de vabdalion de lenbée de lenfant dans e
parcours bilanfintervention précoce & e}

La Cal ou la Chal peuvent 8lfe amensss a prendre contadd ave: des liers, alin de véniler Nexachbudea
des données sur lesguelles est basé I caloul de Uaide colroyae. Il peut en &g aing par cxempla pour
las Fais de siega,

Le systéme dinformaton du gesbonnaire pourta égalemaent faire lobjel de varficalions, afin da
g'assurer de |a fiabilild des donndes Fansmises

Le contrSle esl réalisd dans le cadre dune procddure conkadiciorre. || peut enfrainar une
réguiaisation, [a récupdration de loul ou parbiie des sommes versées ou le versementdun ragpel

Le refus de communicabon de jusifcalifs, ou toul aulre document enfraine la suppression du
financement de la Caf, el a récupération des sommes versées non jush ides.

r 8.
La présents convention de inancamant est conclua du 12025 sy 314220249,

Toute modifcation des condilions ou des modabiés §ecdoulion de la prdsente conventian dédnia d'e
commun accord enlre las parties fara 'obge! dun avenant

Celuwi-ci précisara |es adments modifés de la convenlion, sans Que celx-c e pussent condure &
remefira en cause les objechis définis dans cetle canvenbon

Articks 10 - fi | i}

- HRésiliation amiable

La prasanbe comvenbon peut &re rompuea gar un eccond mutuel entre les deux pashes, gans quala
responsabilité de la neplure conkactuelle me pulsse &re imputée & "une cu Fautre des parties,
moyennant un délai de prévenance da & maos.

Réziliation pour faute

La présante conventon sera résiiés de plen drol par o Cal sans quil ot beson de procédar 3 unae
mise en demeurs ol de remple de formaldd judicsaire, en cas de

14
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- Constalaiion dusage des fonds versés parla Gal non conformea & leur destination |

~  Modification d'sn des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel
quiindiqué & Farficle u |a révision des termes » ci-dessus

- Résiliation pour motif d'intérét géndral

La présanta convention poums aye résifies de plein droll par la Cal pour le seul mobT dinkedt géndral
sans faule du coconbractant. Dang ce cadee, un délal de prévenance de 6 mois sera appligué.

- Résiliation & la demandes du gestlonnalre

Le gestionnaire peul demander la résdiation de la présente convenfion en cas de méconnaissancs par
la Caf de ses obligalions confraciecies, au kerme d'vne mise en demeure de se conformer auxdites
chligations ot demeurde sans effel La Caf poul loubsfois s'opposer 4 cetle résiliation pour motif
dinldrdt gandral,

Dana calle circonstance, (e geslionnaire devra poursuivre 'exnéoution de la présente convenion st
saizr 8 juge du conirat au méme moment, pour gue celui-cl wérifle Fexistence dun molif dinbdedt
nénéral.

Effats de la résiliation

Larédsiliation de b présenta convantion entrainera anrét immédiat des versemants.
La résilation interviendra sans préjudics de tous aulres droits el de lows dommages elinkeéls

Le gestionnaing reske redavabls das aulres angagameants contractés vie-8-vis de [a Caf en parficulisr
dés lors quiil a héndficié d'une subvention dinvestssement,

Article 11 - Les recours
- Recours amisble
Les financements versés par la Caf sont des subventons La Directicels Dwecleur de la Cassa

d'Adlocations famillales est compatent{e) pour connaitre des recows amiables en cas de différend ou
litige ne de Fexécition de la présante comvention,

- Recours contentieux

Tout iige résullant de l'exdculion de la présante conventon est du ressort du Trbunal administra®f
dontradiva la Caf

Les partez a la prédsente convenlion s’engagent & =e conformer & lensemble des dispositons
constitubves de celle-c,

Il et étabdi un orginal de la présents convenbion pour chacun des signalaires

Signé le 27-03-2025
La Dsrectrice adjonis

an charge des poliigues socales Le Gastonnairs
at tarriloriales
Le Maire
Sandrine Roulet Kavler QDO

Candrine Poulet
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